Op welke plaats eindigt HSE in uw plant?

écht

INDUSTRY EVENT 2011

De moed om”te kiezen voor veiligheid

In elke fabriek zijn zwakke plekken te vinden als het
gaat om HSE. Gek genoeg zijn die vaak bekend: locaties
waar niemand graag werkt, procedures die niet helemaal
kloppen of niet worden nageleefd, mensen die minder
veilig werken. Toch wordt dat vaak door iedereen
geaccepteerd omdat de productie vooral door moet gaan.

HSE vormt een belangrijk onderdeel in de bedrijfsvoering.
Maar heeft veiligheid wel echt prioriteit nummer 1 voor
management én medewerkers? Of gaat het niet verder dan
zoveel mogelijk voldoen aan de voorgeschreven regels? En
wat is er voor nodig om die zwakke plekken aan te pakken
en veiligheid in uw hele fabriek op de eerste plaats te laten
eindigen?

Wat leert u tijdens het iBanx Industry Event?

e Ontdekken waarom zwakke plekken geaccepteerd
worden.

e De moed vinden om, schijnbaar tegen economische
belangen in, HSE voor te laten gaan.

e Uw boodschap op zo’n manier overbrengen dat hij
begrepen en opgepakt wordt.

Welke resultaten neemt u mee naar huis?

« Inzichten in de psychologie die dagelijks een rol speelt
bij HSE.

 Ervaringen die u sterken in uw beslissing om
HSE op 1 te laten eindigen.

e Een praktische methode om uw boodschap dOn

over te brengen en te laten beklijven.

Gastsprekers

Marc Jongejan kiest écht voor veiligheid.
Hij legde na een incident in Zweden de hele '

fabriek stil en liet direct plant managers

van een aantal sites uit Europa invliegen om de situatie
op te lossen en ervan te leren. Marc Jongejan is Director
of Technology & Engineering van AkzoNobel Functional

Spelen van Vancouver in 2010 een weloverwogen maar

Chemicals.

Edwin van Calker, stuurman van de Neder-

landse bobslee, nam tijdens de Olympische

uiterst omstreden beslissing niet van start te gaan. Wat
waren de overwegingen waarop hij zijn besluit baseerde, wat
is er daarna allemaal over hem en zijn team heen gekomen
en wat heeft het ze uiteindelijk gebracht.

Prof. Dr. David de Cremer ging voor zijn boek ‘Als
goede mensen slechte dingen doen’ op zoek naar
de psychologie achter de financiéle crisis. Tijdens

het Industry event legt hij een heldere link met

onveilig gedrag in de industrie. David de Cremer

is Professor in Behavioural Business Ethics aan de Erasmus
Universiteit in Rotterdam en Professor Organizational
Behaviour aan de London Business School in Engeland.


http://www.linkedin.com/pub/marc-jongejan/3/b6a/872
http://www.linkedin.com/pub/marc-jongejan/3/b6a/872
http://www.sportsspeakers.nl/spreker/edwin-van-calker-398
http://www.sportsspeakers.nl/spreker/edwin-van-calker-398
http://www.erim.eur.nl/ERIM/Research/Centres/Behavioural_Ethics/Publications/Book_Releases/Book%20Detail?p_item_id=6645999&p_pg_id=93#axzz1QTj40kQT
http://www.erim.eur.nl/ERIM/Research/Centres/Behavioural_Ethics/Publications/Book_Releases/Book%20Detail?p_item_id=6645999&p_pg_id=93#axzz1QTj40kQT

Highlights Programma

10:30 uur Ochtendsessie met Edwin van Calker over ‘De
moed om écht te kiezen voor veiligheid’.

12:30 uur Lunchbreak
Rondleiding in het Philips Stadion

14:00 uur Parallelsessies:
e Made to Stick
Hoe zorg ik dat mensen mijn boodschap
oppakken en onthouden?
« Echt kiezen voor process safety
De VNCI concludeert dat de persoonlijke
veiligheid in de chemie aanzienlijk is verbeterd.
Maar hoe kom je verder in process safety?
e ‘Als goede mensen slechte dingen doen’
Met de Belgische Prof. Dr. David de Cremer over
de psychologie achter onveilig gedrag.

16:00 uur Afsluiting met Marc Jongejan van AkzoNobel
over ‘Voor alles kiezen voor veiligheid’.

17:30 uur Afsluiting en borrel

Doorlopend demonstraties van Unite, the HSE power suite

Uw investering
De prijs van deelname aan dit event bedraagt € 395,~
Bestaande relaties van iBanx HSE B.V. betalen € 195,-.

Bij aanmelding van een tweede persoon van
hetzelfde bedrijf ontvangt u beiden 10% korting op
de deelnameprijs, bij aanmelding van drie of meer
personen geldt 25% korting per persoon.

De prijzen zijn per persoon, inclusief materialen, lunch,
koffie, thee, drankjes en exclusief BTW.

Voorwaarden

Wanneer u ons uiterlijk twee weken voor aanvang

van het event uw annulering per mail stuurt en
bevestigd heeft gekregen, ontvangt u 90% van de
deelnamekosten retour. U kunt altijd een vervanger
sturen. iBanx HSE B.V. behoudt zich het recht voor het
programma aan te passen, mochten de omstandigheden
dit vereisen.

.
Betaling
Na aanmelding ontvangt u een factuur per e-mail.
Deze dient voor aanvang van het event voldaan te zijn.

Event details

Datum: 13 oktober 2011

Locatie: Philips Stadion, Eindhoven
Aanvang: 10.00 uur
Afsluiting/borrel: 17.30 uur

Deelnameprijs: € 395,- excl. BTW
Bestaande relaties: €195,- excl. BTW
Aanmelding: www.industryevent.nl
Voor wie?

Site Managers, Plant Managers, Productie Managers,

Maintenance Managers & HSE Managers in de industrie.

Voor meer informatie en aanmelding:
www.industryevent.nl

Over iBanx HSE B.V.

Sinds de oprichting in 2000 ontwikkelde iBanx zich van een
bedrijf gericht op procesoptimalisatie in de industrie tot

een expert op het gebied van HSE met in onze klantgroep
namen als AkzoNobel, Borealis, Cargill, DSM, Momentive,
Sabic, Total en Van Gansewinkel Groep. Op basis van onze
ervaring en kennis heeft iBanx een eigen en unieke methodiek
ontwikkeld om te komen tot meetbaar betere resultaten in
veiligheidsprocessen. Meer dan 20.000 werknemers doen
dagelijks hun voordeel met onze best practices, HSE-software
en verandermethoden.
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